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La RQTH atteste d’'une altération de I'état de santé impactant la capacité de travail, et
permet de bénéficier de mesures favorisant le maintien en emploi.
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Ne restez pas seul !

Le SSM vous soutient, vous accompagne et vous oriente vers des
partenaires spécialisés

Le présent support est un simple support d’information, il n‘a pas de valeur juridique et ne saurait engager la responsabilité du SSM

Besoin de plus d’'infos ? Contactez le Service Social Maritime
info@ssm-mer.fr [ 02 40 71 0150



https://www.facebook.com/ServiceSocialMaritime/
https://www.linkedin.com/company/service-social-maritime
https://ssm-mer.fr/
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